ENZYBEL, faisant partie du groupe belge Floridienne, spécialisé et prospere, se
concentre sur les Life Sciences, notamment |'extraction et la purification de molécules
naturelles a forte valeur ajoutée pour des applications innovantes dans les industries
pharmaceutique, alimentaire, cosmétique et du bien-étre.

Leur vision est d'améliorer le bien-étre humain en développant des solutions efficaces
et durables, en tirant parti des ressources naturelles.

Nous recherchons un Project Manager dynamique pour rejoindre leur Business Unit, qui
exploite des installations a Villers-Le-Bouillet, Lessines en Belgique et aux Pays-Bas.

Project Manager (H/F)

RESPONSABILITES

En tant que Project Manager, vous étes responsable de la gestion des 3 sites différents. En
tant que véritable bras droit du Directeur Général, vous participez a I'amélioration continue
des opérations en collaboration étroite avec lui. A terme, I'objectif est d'évoluer a un poste
au sein de la direction.

Vos responsabilités principales sont les suivantes :

e Diriger et gérer des projets d'amélioration continue transversaux sur les trois
sites de production.

e Gérer les budgets et les délais (OPEX, CAPEX).

e Analyser les KPI, identifier les écarts et mettre en oceuvre des actions
correctives pour améliorer les processus et les performances.

e Collaborer avec les équipes de maintenance pour assurer des performances
optimales des équipements et des infrastructures, y compris |'installation et la
validation de nouveaux équipements.

e Rester informé des innovations techniques pour améliorer la qualité et la
productivité des sites.

e Servir de point de contact opérationnel pour la Business Unit en |'absence du
BUGM, apres une phase d'intégration réussie.
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PROFIL

Vous étes diplomé(e) d'un Master en Ingénierie Industrielle ou d'un diplome
équivalent.

Vous justifiez de 2 a 3 ans d'expérience en gestion de projets industriels, et vous étes
prét(e) a évoluer dans un environnement dynamique.

Vous maitrisez les méthodologies d'amélioration continue (Lean, Six Sigma) et avez
un bon esprit d’analyse.

Vous étes organisé(e), proactif(ve) et orienté(e) solution.

Vous étes un(e) excellent(e) communicant(e) et avez de bonnes compétences en
collaboration inter-départements.

Vous maitrisez le francais et avez un niveau C1 en anglais. La connaissance du
néerlandais est un atout.

Vous étes disposé(e) a voyager entre nos sites de Villers-Le-Bouillet, Lessines et les
Pays-Bas, selon les besoins des projets.

OFFRE

Un poste permanent dans un environnement innovant et orienté vers la croissance,
ou vous pouvez impulser des changements significatifs.

La possibilité de travailler en mode hybride apres une période de formation initiale.

L'opportunité de collaborer avec des collegues passionnés dans une entreprise a taille
humaine ou les personnes se connaissent et se soutiennent.

La possibilité d’évoluer, a terme, a un poste clé au sein de la direction.
La chance de contribuer a des solutions durables dans des secteurs variés.

Un package salarial compétitif, adapté a vos compétences et votre expérience.
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INTERESSE(E) 2

Envoyez votre CV accompagné d'une lettre de motivation a recruitment@pahrtners.be.

VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITEE EN
TOUTE CONFIDENTIALITE.
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