Decathlon, est leader mondial dans le domaine du sport, avec plus de 100 000
collaborateurs répartis dans plus de 70 pays. Sa mission est de rendre le sport accessible
au plus grand nombre, et s’articule autour de valeurs humaines fortes.

En Belgique, Decathlon se distingue par des projets ambitieux tels que la
« Marketplace ».

Ce projet, piloté depuis la Belgique, guide toute I'activité en Europe et permet de
nombreuses collaborations avec des marques internationales.

Afin d’assurer la croissance du projet, nous sommes a la recherche d'un(e) Business
Analyst pour rejoindre I'équipe Marketplace Europe.

Business Analyst (H/F)

RESPONSABILITES

Vos principales missions sont les suivantes :

e Gestion et suivi des budgets : concevoir, suivre et optimiser les budgets alloués au
projet Marketplace en collaboration avec les équipes financieres et opérationnelles.

e Développement du business model : analyser les performances et affiner le modeéle
économique de la Marketplace pour garantir sa rentabilité et sa pérennité, en tenant
compte des spécificités du marché et des exigences de Decathlon.

e Communication et coordination internationale : assurer une communication fluide
avec les équipes internationales, en facilitant le partage de bonnes pratiques et en
alignant les stratégies locales avec les objectifs globaux.

e Optimisation de la performance : définir les KPIs clés et les rapports de performance,
analyser les données pour identifier des opportunités de croissance et des leviers
d’amélioration.

PROFIL

e Vous disposez d’'une formation universitaire en finance.
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e \ous avez une expérience en tant que Business Analyst, avec des connaissances
approfondies en gestion de budget et en développement de modeles économiques.

e Excellentes compétences en communication, notamment en anglais afin de faciliter
les échanges entre les équipes locales et internationales.

e Vous avez une bonne maitrise des outils analytiques (Excel, SQL, Power BI, etc.) et
capacité a interpréter les données de maniere stratégique.

e Vous faites preuve d’un esprit d'équipe, de proactivité et vous aimez les
environnements agiles et en constante évolution.

OFFRE

e Rejoindre une société dynamique et innovante ou la prise d’initiatives est
encouragée.

e Intégrer une entreprise qui investit dans le développement de ses collaborateurs.

e L'opportunité de se développer et de travailler sur un projet innovant et
international.

e Faire partie d’un collectif sportif et convivial ol les teambuildings et les moments en
équipe sont fédérateurs.

e Un salaire attractif comprenant des avantages extra-légaux, en lien avec votre
expérience.

INTERESTED?
4 N

Please send your CV together with an adapted cover letter to recruitment@pahrtners.be.

YOUR APPLICATION AND
RELATED INFORMATION WILL REMAIN
STRICTLY CONFIDENTIAL.
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