
  

 

Contremaître – Automobile (H/F) 
 
RESPONSABILITÉS 
 
En tant que Contremaître, vous rapportez au Responsable Production (Traitement des Surfaces et 
Finition) et supervisez une équipe d’environ 25 ouvriers. Vous assurez la bonne réalisation du travail, 
compte tenu des exigences de qualité et de productivité fixés. Votre rôle consiste également à 
contribuer à l’amélioration continue des processus internes, au travers de discussions avec votre 
Responsable.   
 
Vos principales missions sont les suivantes : 

• Superviser le montage final (mécanique, électrique, pneumatique, hydraulique) des différents 
projets Faymonville. 

• Gérer les activités opérationnelles afin de respecter le planning de fabrication établi. 
• Coordonner le travail des opérateurs sur la zone de fabrication, dans le respect de la sécurité, 

de la qualité, des délais et des coûts.  
• Assurer les réunions quotidiennes de suivi des opérations et des indicateurs de performance. 
• Veiller à une excellente communication et un bon flux des informations entre les équipes. 
• Garantir le respect des procédures, des règles et des horaires. 
• Participer à la gestion des ressources humaines de l’équipe, son évaluation et sa formation.  
• Participer à l’amélioration continue du processus de fabrication. 

 
 
 
 

Avec une expérience de plus de 60 ans dans la fabrication et la vente de véhicules spéciaux, le 
groupe familial Faymonville, se place comme l’un des acteurs majeurs de son secteur d’activité. 
Leur mission ? Accompagner leurs clients dans le transport de charges lourdes et de transports 
spéciaux. 
  
Faymonville compte plusieurs sites de production en Europe et une large gamme de produits 
standardisés et sur mesure, ce qui lui permet d’assurer une présence à l’international. Le groupe 
se démarque par sa volonté d’internalisation de son processus de fabrication amenant une 
qualité de produit supplémentaire à ses clients. 
  
Pour plus d’informations, veuillez consulter leur site internet : https://www.faymonville.com/ 
 
Pour son site de Bullange (Belgique), et afin d’assurer la croissance de Faymonville, nous sommes 
à la recherche d’un(e) : 

https://www.faymonville.com/


  

PROFIL 
 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme de bachelier en électromécanique ou d’une expérience 
professionnelle équivalente. 

• Une expérience dans la construction de véhicules ou d’engins agricoles/de chantier est un 
atout. 

• Vous possédez d’excellentes capacités d’organisation, de planification et de gestion d’équipe. 
• Vous maîtrisez parfaitement le français ou l’allemand (oral et écrit), et possédez des 

connaissances en anglais. 
• Vous êtes orienté(e) amélioration continue et solutions et possédez de bonnes capacités 

d’analyse. 
• Vous êtes flexible et proactif et aimez relever des challenges. 

 
 
 

OFFRE 
 

• L’opportunité de rejoindre une équipe d’experts, passionnés par leur métier. 
• Travailler sur des projets stimulants, le tout dans un domaine technique spécifique.  
• Intégrer une entreprise reconnue à l’international.  
• Un contrat à durée indéterminée (horaires de jour), assorti d’un package salarial attractif, en 

lien avec votre expérience.  

 
 

 INTERESSÉ(E) ? 
 

Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation via notre adresse mail 
recruitment@pahrtners.be. 

 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 
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