
  

 

Responsable Maintenance & Facilities (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 

Rapportant au Plant Manager, vous gérez et optimalisez les activités de maintenance des outils de 
production et de l’infrastructure. Vous gérez une équipe composée d’ingénieurs méthodes, d’un 
superviseur de Maintenance et de l’équipe de techniciens. 
 
Vos responsabilités principales sont les suivantes :  

• Définir et mettre en place la stratégie de la maintenance à moyen et long terme.  

• Élaborer, suivre et optimiser le budget de la maintenance des équipements.  

• Diriger, motiver et développer les collaborateurs du département.  

• Élaborer et implémenter la TPM au niveau de la maintenance.  

• Veiller aux indicateurs de performances et atteindre les niveaux de services attendus.  

• Déployer le programme de gestion de la maintenance (GMAO).  

• Promouvoir la dynamique d’amélioration continue au sein du département.  

• Être le point de contact technique avec les institutions externes.  

• Assurer une paix sociales avec les partenaires sociaux.  

• Rapporter au Plant Manager et faire partie du Management Team.  
 
 

PROFIL 
 
 

• Vous êtes Ingénieur ou équivalent par expérience.  

• Vous disposez d’environ 10 années d'expérience dans une fonction comparable au sein d’un 
environnement industriel. 

• Vous appréciez les environnements industriels sous hautes contraintes de qualité.  

• Vous êtes orienté(e) solutions et faites preuve d’assertivité et de diplomatie.  

• Vous faite preuve de leadership et d’une forte capacité organisationnelle et relationnelle.  

• Vous êtes à l’aise en français et en anglais.  

• Vous êtes orienté(e) résultats et solutions, rigoureux/se, pragmatique et autonome.  
 

Basé dans la région de Charleroi, notre client est une belle entreprise industrielle active dans les 
technologies de l'énergie. L’usine produit et assemble des équipements à la pointe de la technologie.   
Pour assurer leur croissance, nous sommes à la recherche d’un(e) : 



  

OFFRE 
 
 

• L’opportunité d’intégrer une équipe dynamique et à taille humaine, au sein d’un groupe 
international leader dans son domaine d’activité. 

• Des produits en constante évolution, à la pointe de la technologie et du développement. 

• Une fonction essentielle, riche en gestion d’équipe, en contact humain et en technicité. 

• Un cadre de travail moderne, agréable et d’accès facile. 

• Un contrat à durée indéterminée et une rémunération de niveau appréciable, en phase avec 
vos compétences et votre expérience. 

 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 
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