
  
         

 

 

Team Leader (H/F) 
 

RESPONSABILITÉS 
 

En tant que « Team Leader » et sous la responsabilité du Production Manager, vous êtes responsable 
du process d’emballage pour les 9 lignes d’emballage et êtes responsable de 35 à 40 personnes. 
 
Vos responsabilités principales sont les suivantes : 
 
Production : 

• Veiller à l’atteinte des objectifs en terme de rendement pour votre équipe. 

• Respecter le planning de production et la réalisation des opérations de nettoyage. 

• Gérer les incidents en collaboration avec le service technique. 

• Collaborer avec les autres Team leaders du site et coordonner la préparation des lignes de 
production pour l’équipe du matin. 

• Participer à l’optimisation des performances de lignes. 
 
Sécurité & Qualité : 

• Enregistrer les situations dangereuses et incidents et suivre les plans d’action qui en 
découlent. 

• Veiller au respect des consignes en terme de sécurité et au bon respect des procédures 
d’hygiène et de qualité. 

• Établir des plans d’action suite aux non-conformités internes et aux plaintes. 

Lotus Bakeries est un acteur international, dynamique et durable dans le secteur des produits de 
grande consommation.  
 
Lotus Bakeries Interwaffles est l’une des 4 usines de production belges du groupe. Situés à 
Courcelles, dans la région de Charleroi, les 250 collaborateurs du site travaillent ensemble à la 
fabrication de différents types de gaufres.  
Rejoindre Lotus, c’est rejoindre une entreprise où les valeurs de Team Spirit, Dialogue Ouvert et 
Engagement sont véhiculées au quotidien.  
 
Pour plus d’informations, veuillez consulter leur site internet : https://www.lotusbakeries.be/fr.  
 
Pour assurer la croissance de « Lotus Bakeries Interwaffles », nous sommes à la recherche 
d’un(e) « Team Leader – Production Agroalimentaire ». 

https://www.lotusbakeries.be/fr


  
         

 

• Proposer des solutions suite à l’identification de sources éventuelles de déviations. 
 
Gestion d’équipe : 

• Développer et coacher les membres de votre équipe. 

• Assurer les formations conformément au passeport de formations (formations d’accueil, de 
sécurité, etc.). 

• Assurer le suivi administratif des membres de l’équipe (horaires, pointages, gestion des 
congés, etc.) 

• Gérer les évaluations des membres de votre équipe. 
 

PROFIL 
 

• Vous êtes titulaire au minimum d’un bachelier à orientation technique. 

• Vous avez au minimum 5 ans d’expérience dans une fonction similaire (production). 
L’expérience dans le secteur agro-alimentaire est un atout. 

• Vous avez une expérience probante en gestion d’équipe. 

• Vous êtes prêt(e) à travailler en 2 pauses : 6-14 / 14-22. 

• Vous maitrisez la suite Microsoft Office et SAP. 

• Vous faites preuve d’écoute et d’impartialité. 

• Vous êtes orienté(e) amélioration continue et solution et possédez de bonnes capacités 
d’analyse. 

 

OFFRE 
 

• Rejoindre une entreprise en croissance ; nouveaux collaborateurs chaque année et nouvelle 
ligne d’emballage. 

• L’opportunité de travailler dans un environnement familial. 

• Participer à la fabrication d’un beau produit qui parle à un grand nombre de personnes. 
 
 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation à recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 

 

 

mailto:recruitment@pahrtners.be

