
  

 

Engineering Manager (H/F)  
 

RESPONSABILITÉS 
 
En tant qu’Engineering Manager, vous êtes responsable de l’implémentation de la stratégie 
de maintenance, de fiabilité, et d’ingénierie de l’usine. Vous coordonnez des équipes 
d’ingénieurs, automatisez les installations et améliorez les process afin d’atteindre une réelle 
excellence opérationnelle et durable.  
 
Vos responsabilités principales sont les suivantes : 

• Diriger les équipes d’ingénierie et d’automatisation.  

• Mettre en place une politique d’amélioration continue des activités. 

• Diriger les experts fiabilité et mettre en place une politique d’amélioration continue 
des activités.  

• Mettre en place un service technique solide, en collaboration avec les Coordinateurs 
Maintenance. 

• Élaborer et implémenter la stratégie de fiabilité technique de l'usine. 

• Créer, adapter et maintenir les process liés au département technique. 

• Diriger le programme d'efficacité énergétique. 

• Suivre, alerter et anticiper les écarts de budgets d’investissement et d’exploitation. 

• En collaboration avec la Directrice du Département Technique, vous êtes garant(e) de 
l’adoption des nouveaux process, de l’utilisation des équipements et de l’optimisation 
de la production.  

Avery Dennison est une entreprise internationale spécialisée dans la conception et la 
fabrication de matériaux d’étiquetage. Leurs produits sont utilisés dans la plupart des 
grands secteurs industriels. Reconnue à l’international, la société est implantée dans près 
de 50 pays.  
 
Le site de Soignies emploie environ 400 personnes passionnées par leur métier, et 
aimant relever des challenges. Le site de Soignies veut construire l'avenir à travers 
l'excellence opérationnelle et l'innovation. L’objectif est de rendre le site 
technologiquement incontournable et devenir le fournisseur clé pour les activités 
graphiques à haute valeur ajoutée. Pour plus d’informations, veuillez consulter 
www.averydennison.com.  
 
Afin de poursuivre le développement d’Avery Dennison sur son site de Soignies, nous 
sommes activement à la recherche d’un(e) Engineering Manager.  

http://www.averydennison.com/


  

 

PROFIL 
 

• Vous êtes Ingénieur, ou équivalent par expérience. 

• Vous avez au moins 5 ans à 10 ans d’expérience dans une fonction comparable.  

• Vous avez une expertise en mécanique, électricité, automatisme et GMAO. 

• Vous faites preuve d’agilité, de leadership et démontrez des compétences fortes en 
change management.  

• Vous avez de bonnes compétences en matière d'analyse et de reporting.  

• Vous êtes pragmatique, organisé(e), synthétique, orienté(e) sécurité et solutions. 

• Vous parlez français, avec une bonne connaissance de l’anglais. 

• Vous êtes ambitieux(se) et souhaitez vous investir au sein du Département Technique 
de l’usine de Soignies, avec comme perspectives de prendre davantage de 
responsabilités à moyen terme.  

 

 

OFFRE 
 

• Une fonction incluant du people management, de belles responsabilités et des 
challenges. 

• Des perspectives d’évolutions au sein du département Technique.  
• L’opportunité de rejoindre une société internationale, qui accorde une grande 

importance au développement durable et à l’égalité des chances. 
• Un contrat à durée indéterminée et un salaire attractif reprenant des avantages extra-

légaux, en ligne avec votre expérience. 

 

INTÉRESSÉ(E) ? 
 
Envoyez votre CV accompagné d’une lettre de motivation via TBD ou à 
recruitment@pahrtners.be. 
 
 

 VOTRE CANDIDATURE SERA TRAITÉE EN 
TOUTE CONFIDENTIALITÉ. 
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